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n.[ Matricola [Cognome Nome Email istituzionale Titolo tesi relatore corelatore controrelatore
Dott.ssa ANTONIETTA
1 Il tempo di comunicazione e tempo di cura: una indagine nei diversi setting assistenziali RAFFAELLA MARIA
460147|FALLACARA ANTONIO a.fallacara@studenti.unipi.it dell'Aoup PULIZIA LUCA (Relatore) SABBATINI
L'Health Technology Assessment : strumento prezioso di decision making per una governance
2 L " . . X Prof. ANGELO BAGGIANI
246534|ROMEO ANTONIA 24653421 @studenti.unipi.it sostenibile e di qualita dei DM PULIZIA LUCA (Relatore)
3 Le Simulazioni ad alta fedelta nell'ambito delle maxiemergenze: un'analisi per la proposta di |MARTINO MARIA CAROLA
441514|DE QUATTRO ILENIA i.dequattro@studenti.unipi.it un nuovo piano formativo (Relatore) Prof. RUDY FODDIS
4 511871|CICCUTO LAURA 25143612@studenti.unipi.it Introduzione alla ricerca bibliografica nell'Evidence Based Nursing BARATTA STEFANIA (Relatore) Prof.ssa LAURA RINDI
Dott.ssa ANTONIETTA
5 RAFFAELLA MARIA
443179|VALENTINI GIANLUCA g.valentinil@studenti.unipi.it Organizational Conflict: role, responsibilities and skills of the Nurse Manager SPATARO JOANNE (Relatore) SABBATINI
6 Gli infermieri neoacquisiti in Terapia Intensiva: una nuova check list per uniformare le RAFFAELLI MARZIA Prof. GIANDOMENICO
632712|PAGLIARO DANILO d.pagliaro@studenti.unipi.it competenze. VALORI GRAZIA (Relatore) LUIGI BIANCOFIORE
L'integrazione tra formazione e gestione delle risorse umane : Uno studio sulle specificita
7 assistenziali in area critica e un progetto on the job per la trasversalita delle competenze RAFFAELLI MARZIA
632709|STEFANI GIUSEPPE 15447108 @studenti.unipi.it infermieristiche. VALORI GRAZIA (Relatore) Prof. RUDY FODDIS




