Universita di Pisa

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermiestiche e Ostetriche

Commissione 2

Sessione di laurea del 21 ottobre 2025 ore 14.00 - Ospedale di Cisanello aula CIS1, ed. 30C, Piano terra

Il candidato & tenuto a inviare la tesi al controrelatore entro il 16 ottobre 2025

MEMBRI UFFICIALI: Prof. Angelo Baggiani (Presidente), dott. Nicola Pagnucci (Segretario), prof. Valentina Giomi, dott. Erica De Vita; dott.ssa Eleni Rempeloul@

MEMBRI SUPPLENTI: Prof.ssa Gloria Lazzeri;

MEMBRI CHE INTEGRANO LA COMMISSIONE: Dott. Salvatore Pagliaro, dott. Nunzio De Feo, dott. Fabio Giannelli

n.[ Matricola [Cognome Nome Email istituzionale Titolo tesi Relatore Corelatore Controrelatore
1 Il work engagement nel personale assistenziale di geriatria : uno studio osservazionale
442907|ALAMPI SIMONA s.alampi@studenti.unipi.it MULTICENTRICO Dott. Salvatore Pagliaro Nicola Pagnucci
"L'impatto della burocrazia sul processo di triage infermieristico: analisi sulla performance
2 683372|DE VIRGILIIS ALESSANDRA a.devirgiliis@studenti.unipi.it assistenziale e sul benessere dell'infermiere." Dott. Salvatore Pagliaro Valentina Giomi
3 SIMULAZIONE E SICUREZZA DEL PAZIENTE: UN APPROCCIO INTEGRATO AL RISK
454934 |PARDINI SILVIA s.pardinil0@studenti.unipi.it MANAGEMENT IN AMBITO SANITARIO Prof. Angelo Baggiani Nicola Pagnucci
4 La dirigenza infermieristica come leva strategica nei processi di Human Resource
551225[DONATI IRENE i.donati6@studenti.unipi.it Management: dalla selezione alla retention dott. Nunzio De Feo Eleni Rempelou
5 "Work-Life-Balance e Nuove Generazioni: Ripensare il Management per un Sistema Sanitario
683363 MAGGIANI ANDREA a.maggiani5@studenti.unipi.it Sostenibile" Il Manager come Interprete del Cambiamento Sociale dott. Nunzio De Feo Erica De Vita
6 IL DIRIGENTE INFERMIERISTICO NELLE RELAZIONI SINDACALI; TRA VECCHI RETAGGI E
683364 |DIANI GABRIELLA g.diani@studenti.unipi.it PROSPETTIVE FUTURE, UN CONTRIBUTO AL BENESSERE ORGANIZZATIVO. dott. Nunzio De Feo Nicola Pagnucci
"LEADERSHIP E GOVERNANCE DELLA QUALITA ASSISTENZIALE: IL RUOLO STRATEGICO DELLA
DIRIGENZA INFERMIERISTICA" Analisi dei modelli teorici, delle evidenze e delle implicazioni per
7 683368 (DE ROSA PIOFRANCESCO p.derosa3@studenti.unipi.it la pratica professionale dott. Nunzio De Feo Angelo Baggiani
8 "La formazione continua del personale infermieristico in ambito lavorativo: studio
osservazionale delle esigenze formative del personale infernieristico della U.O della Medicina
235188 |BASSONI LETIZIA 22937806@studenti.unipi.it d'Urgenza della AOUP" dott. Fabio Giannelli Valentina Giomi
"Oltre la lezione frontale" L'impatto della didattica partecipata ed esperienziale
sull'apprendimento: studio osservazionale descrittivo durante il tirocinio di didattica del corso
9 684486(CURCIO GIUSEPPE g.curcio2@studenti.unipi.it di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche. dott. Fabio Giannelli Erica De Vita




