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DI M (e B8 Medicina clinica e sperimentale
_ Infermieristica (Abilitante Alla Professione Sanitaria Di Infermiere)

LEGENDA VALUTAZIONI STANDARD sulle affermazioni contenute nei vari item: n° Questionari A: 11.238 n°rB: 1.715
1 = giudizio totalmente negativo
2 = pit no che si
3 = piu si che no

4 = giudizio totalmente positivo MeA NRisp MeB N.Risp

La mia presenza alle lezioni é stata nell'a.a. 2024-25: (1 = frequenza nulla o 39 171238 1.715
inferiore al 25%; 2 = frequenza fra il 25% e il 50%; 3 = frequenza fra il 50% e il

75%; 4 = frequenza oltre il 75%)

Le mie conoscenze preliminari sono risultate sufficienti per la comprensione 32 171238 1.715
degli argomenti del programma d’esame?

Il carico di studio dell'insegnamento & proporzionato ai crediti assegnati? 33 171238 1.715
[l materiale didattico (indicato e disponibile) & adeguato per lo studio della 3,3 171.238 1.715
materia?

Le modalita di esame sono state definite in modo chiaro? 35 1771.238 1.715
Gli orari di svolgimento di lezioni, esercitazioni e altre eventuali attivita 35 171.144 1.561
didattiche sono rispettati?

Le aule in cui si sono svolte le lezioni sono risultate adeguate? (si vede, si sente, 3,4 9718 1.141
si trova posto)

Il docente stimola/motiva l'interesse verso la disciplina? 34 11.144 1.561
Il docente espone gli argomenti in modo chiaro? 34 11.144 1.561
Le attivita didattiche integrative - esercitazioni, tutorati, laboratori (compresi 35 4274 640
quelli linguistici) - sono utili all'apprendimento della materia?

L'insegnamento € stato svolto in maniera coerente con quanto dichiarato sul 3.4 11.144 1.561
Course Catalogue?

Il docente é reperibile per chiarimenti e spiegazioni? 35 6786 1.139
Quanto ritieni che il/la docente sia rispettoso/a dei principi di eguaglianza e pari 3,4 11.238 1.715
opportunita?

Ritenete che I'interazione con i docenti del corso, al di la del ruolo didattico, sia 34 11.238 1.715
stata formativa per il vostro percorso accademico?

Sono interessato/a agli argomenti trattati nel corso di insegnamento? 35 171238 1.715
Giudizio complessivo sull'insegnamento 34 11238 1.715
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Ragioni scarsa frequenza lezioni (A e B)

[ GRUPPOA Wl GRUPPO B

80
60
40
0
Altri motivi Lavoro Inadeg strutture Freq poco utile Freq altri ins
Motivo Gr. A Gr.B
PO1-Lavoro 21 12
P02-Frequenza lezioni di altri insegnanti 12 23
P03-Frequenza poco utile ai fini della preparazione dell'esame 14 33
P0O4-Le strutture dedicate all'attivita didattica non consentono la frequenza agli 16 25

studenti interessati

PO5-Altri motivi 41 67

Suggerimenti per il miglioramento della didattica (A e B)

[ GRUPPOA Wl GRUPPO B

2000
1500
1000
: l l l
0 L
Inserire prove Fornire in Migliorare Allegg carico Fornire pit Migliorare Aumentare  Eliminare argom Attivare
d'esame anticipo il mat qualita mat  did complessivo conoscenze di  coord con altri supporto gia tratt altri insegnamenti
intermedie didattico didattico base insegn. didattico insegn serali
Suggerimento Gr. A Gr.B
S01-Alleggerire il carico didattico complessivo 1296 162
S02-Aumentare I'attivita di supporto didattico 824 107
S03-Fornire piu conoscenze di base 1260 141
S04-Eliminare dal programma argomenti gia trattati in altri insegnamenti 778 116
S05-Migliorare il coordinamento con altri insegnamenti 942 142
S06-Migliorare la qualita del materiale didattico 1552 218
S07-Fornire in anticipo il materiale didattico 1723 229
S08-Inserire prove d'esame intermedie 1762 254
S09-Attivare insegnamenti serali 265 92
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Media valutazioni risposte studenti frequentanti A.A. corrente (A) e anni precedenti (B)

2 GRUPPOA WMl GRUPPO B

4
3
2
1
0
BP  BOT BO2 BO3 BO4 BO5 BO5.. BO6 BO7 BO8 BO9 B10 B11  F1  BSO1T BSO2

GR | BP | BO1T | Bo2 | BO3 | BO4 | BOS |BOS_A| Bo6 | BO7 | BO8 | BO9 | B10 | B11 | F1 | BSO1 | BSO2
Al39]132]33(33|35|35]|34]34|34|35]34]35]|34|34](35]34
B |37 3232|3233 (|34]33]|33]|33(34]33]|34]32|33]|34]33

BSO1  BS02

Distribuzione freq. % A.A. corrente (Gruppo A)
B % val 4" M %val 3" M %val 2" [ %val "1"

100
80
60
40
20
0
BP BO1 BO2 BO3 BO4 BO5 BO5_.. BO6 BO7 BO8 B09 B10 B11 F1

VAL| BP BO1 BO2 BO3 BO4 BO5 |BO5_A| BO6 BO7 BO8 BO9 B10 B11 F1 BSO1 | BS02
935 | 392 | 469 | 492 | 556 | 57.8 | 540 | 486 | 504 | 564 | 496 | 573 | 496 | 51.0 | 544 | 49.2
3 5.7 440 | 417 | 39.7 | 364 | 365 | 350 | 409 | 399 | 366 | 441 | 353 | 434 | 405 | 384 | 427

2 0.3 121 83 7.6 5.7 4.0 6.0 7.8 74 4.5 49 5.0 53 6.3 53 6.6
0.5 47 3.1 35 2.2 1.7 5.0 2.8 2.3 24 1.5 24 1.7 2.2 19 15

Distribuzione freq. % A.A. precedenti (Gruppo B)

Bl % val "4" M % val "3" M %val 2" [ % val "1"

100
8
6
4
2
BP  BO1 BO2 BO3 BO4 BO5 BO5.. BO6 BO7 BO8 BO9 B10 B11  F1

BP BO1 BO2 BO3 BO4 BO5 |BO5_A| BO6 BO7 BO8 B09 B10 B11 F1 BSO1 | BS02
799 | 393 | 415 | 423 | 46.1 52.7 | 50.1 | 455 | 473 | 502 | 440 | 499 | 43.0 | 465 | 52.0 | 440

VAL
3 111 | 415 | 433 | 427 | 404 | 406 | 384 | 433 | 424 | 402 | 441 | 388 | 421 | 427 | 39.7 | 429
| 2 | 3.8 142 | 11.0 | 10.2 9.7 54 7.6 8.6 7.9 6.3 8.9 94 10.9 8.6 6.6 104

o O O O

o

BSO1  BS02

5.1 5.0 43 4.7 3.8 14 39 2.5 2.3 34 3.0 19 4.0 2.2 1.8 2.7
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UNIVERSITA DI PisA
PRESIDIO DELLA QUALITA

Questionario studenti Organizzazione/Servizi
a.a. 2024/25

(periodo di osservazione aprile - luglio 2025)

Dipartimento di:

MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE

Corso di Studio in: IFE-L

INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI
INFERMIERE)

Elaborazione tecnica: Direzione Generale - Ufficio programmazione, organizzazione e valutazione (D.Rasoini - E.Dovico)



UNIPI - Presidio della Qualita di Ateneo
Report di base su sezione "organizzazione/servizi"

a.a. 2024/25 (2° sem.)

Dipartimento : 42 MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE
Corso di Studio: IFE-L  INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI INFERMIERE)

INFORMAZIONI SULLE SPECIFICHE DI ELABORAZIONE DEI RISULTATI
a) periodo di osservazione: 15 aprile - 15 luglio 2025;

b) medie risposte per singolo item a livello di CdS e di Dipartimento

c) considerazioni proposte dagli studenti nei due campi a testo libero;

NB: il TESTO ESTESO DI OGNI DOMANDA proposta agli studenti é riportato nella tabella al termine del report.

N° studenti del CdS partecipanti all'indagine: | | 1087
Graf.1
Medie valutazioni a.a. 2024/25
4
3,5
2,5 ” ” ” !
1,5 | ” 1 ‘
0,5 i i i 1
0] S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 SP S11 S12 S13
| 1 MeCdS| 3,3 3,2 3,2 3,2 3,1 3,1 3,2 3,1 3,1 3,3 3,5 3,2 3,1 3
Graf.2

Media di CdS vs. media di Dipartimento

S4 S5 S6 S7 S8 S9 S$10 SP S11 S$12 S13

iMeCdS| 3,3 3,2 3,2 3,2 3,1 3,1 3,2 3,1 3.1 3,3 3,5 3,2 3,1 3
mMe Dip | 32 3,2 3,1 3,1 3,1 3,1 3,2 3,1 3.1 3,3 34 3,1 3 2,9
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Graf.3

Distribuzione freq. % a.a. 2024/25
sl B R R R R R RRRRR R B
80%
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0 S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 SP S11 S12 S13
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p4_
1p3_UM| 413 394 40,2 37,5 38,6 394 40,5 42,2 443 38,8 38 45,6 57,7 52,4
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Graf.4
% di risposte "non ne ho usufruito” su totale valutazioni valide (singolo item) a.a.2024/25
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Graf.5
Principali problematiche riscontrate
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N° rispondenti del CdS: 1087

N° rispondenti totali del Dipartimento: 1815
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LEGENDA VALUTAZIONI STANDARD sulle affermazioni contenute nei vari

n° partecipanti

item: ==> 1= decisamente no all'indagine
2 =piu no che si o
3= piu siche no 1087 med. ne risp.
4 = decisamente si
Il carico di studio personale & complessivamente sostenibile? 3,3 980
L'organizzazione complessiva degli insegnamenti del corso di studio (orario, esami, prove 3,2 988
intermedie, laboratori) & appropriata?
L’orario delle lezioni € articolato in modo da facilitare la frequenza e I'attivita di studio? 3,2 996
Le aule in cui si svolgono le lezioni sono adeguate? (si vede, si sente, si trova posto). 3,2 878
Le aule studio sono accessibili e adeguate (capienza e presenza di reti wifi etc.)? 3,1 865
Le biblioteche sono accessibili e adeguate (orari, numero dei posti a sedere e materiale 3,1 699
disponibile)?
| laboratori - ove previsti — sono adeguati alle esigenze didattiche (capienza, sicurezza, 3,2 666
attrezzature a disposizione)?
Il servizio di informazione/orientamento rivolto agli studenti € puntuale ed efficace? 3,1 892
Il servizio dell'unita didattica (serv. Amm.vi del Dip.) & adeguato (orari, disponibilita del personale, 3,1 926
efficacia)?
Le attivita di tutorato svolte dai docenti/tutors sono utili ed efficaci? 3,3 607
Lo svolgimento del tirocinio rispetto alla sua finalita professionalizzante (se previsto) &€ adeguato? 3,5 142
Le informazioni sul sito del Dipartimento/Scuola o del Corso di studio sono facilmente reperibili e 3,2 920
complete?
m <non presente> 0
W <non presente> 0
W <non presente> 0
Giudizio complessivo sulla qualita organizzativa del Corso di studio. 3,1 1087
Secondo Lei, le domande del presente questionario sono utili a individuare i punti di forza e di 3,0 1087
debolezza dell'organizzazione e dei servizi offerti?
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UNIVERSITA DI P1sA
PRESIDIO DELLA QUALITA

Questionario studenti sui tirocini
a.a. 2024/25

(periodo di osservazione aprile - luglio 2025)

Dipartimento di:

MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE

Corso di Studio in: IFE-L

INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI
INFERMIERE)

Elaborazione tecnica: Direzione Generale - Ufficio programmazione, organizzazione e valutazione (D.Rasoini - E.Dovico)
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UNIPI - Presidio della Qualita di Ateneo
Report di base su sezione "TIROCINI"

a.a. 2024/25 2° sem.

MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE
INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI INFERMIERE)

Dipartimento : 42
Corso di Studio: IFE-L

INFORMAZIONI SULLE SPECIFICHE DI ELABORAZIONE DEI RISULTATI:

a) periodo di osservazione: 15 aprile - 15 luglio 2025;
b) i grafici 0CdS e ODip riportano la distribuzione in valore assoluto e percentuale di quanto dichiarato dagli studenti per la domanda

filtro TO_S, per il CdS e per l'intero Dipartimento
c) i risultati riportati nei grafici da 1 in poi sono relativi ai soli studenti che hanno dichiarato di aver svolto le attivita di tirocinio

programmate per oltre la meta (>50%) o totalmente (AC).

NB: 1) il presente report & sperimentale
2) il testo esteso di ogni domanda proposta agli studenti e riportato nella tabella al termine del report.

N. totale stud. rispondenti CdS 1087 N totale stud. rispondenti DIP: 1815
Graf.0 CdS Graf.0 Dip
4-svolte 197 4-svolte
totalmente totalmente
3-svolte > 442 3-svolte > 669
meta meta
25vo&e< 303 25v0&e<
meta meta
1-noatt 1-noatt
tirocinio 145 tirocinio
svolte svolte
T T T 1 T 1
0 200 400 600 0 1000
Graf.1
Medie valutazioni per item a.a. 2024/25
4
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1 i EE—
0 -4
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Graf.2

Distribuzione freq. % a.a. 2024/25
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Graf.3
Media di CdS vs. media di Dipartimento (MDA)
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LEGENDA VALUTAZIONI STANDARD sulle affermazioni contenute nei n° rispondenti 639
vari item: ==> (>50% + AC):
1= decisamente no
2 = pili no che si med.
3= pil si che no
4 = decisamente si
T1 Le strutture presso cui si svolge (si & svolto) il tirocinio professionalizzante (strumentazione, locali, organizzazione 3,4
dei reparti...) sono (erano) adeguate?
| tutor sono (erano) presenti e disponibili? 3,5
Le attivita di tirocinio professionalizzante hanno comportato I'acquisizione di adeguate abilita pratiche? 3,5
L'effettivo svolgimento delle attivita di tirocinio professionalizzante ha rispettato il programma preventivato? 3,4

F1 non presente

-

F2 non presente

-

-

F3 non presente
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.~ UNIVERSITA’ DI PISA

CLEQI

(Clinical Learning Quality Evaluation Index)

La qualita percepita dagli studenti
infermieri durante il tirocinio clinico

RISULTATI ANNO ACCADEMICO 2023/24



CLEQI, COSA VUOL DIRE?
Il CLEQI € uno strumento che valuta la qualita del tirocinio clinico.

COME?
Agli studenti in infermieristica e chiesto di valutare, secondo la loro percezione, la
propria esperienza di tirocinio clinico, attraverso il questionario CLEQI.

PERCHE’?
Lo scopo del CLEQI é contribuire al miglioramento continuo dell’esperienza di
apprendimento clinico dello studente.

A CHI SI RIVOLGE?

Questo report ¢ rivolto a: tutor clinici e infermieri coinvolti nel processo di
apprendimento clinico presenti in reparto, i coordinatori di tirocinio, i coordinatori
infermieristici, la direzione aziendale e gli studenti.

PUNTEGGIO CLEQI MEDIO DELL’UNIVERSITA’ DI PISA

N 52 52 >4 >
50 - 48 51

44
40 -

30 -

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024




IN COSA CONSISTE?

Il CLEQI e stato introdotto dall’Universita di Pisa nel 2018.

Al termine del periodo di tirocinio in reparto, tutti gli studenti sono invitati a compilare un
guestionario di valutazione dell’esperienza di tirocinio appena conclusa.

Il questionario & inviato al singolo studente per e-mail, garantendo privacy e anonimato.

La compilazione e obbligatoria.

Composto da: 22 voci

Diviso in 5 fattori:
1. QUALITA’ STRATEGIE TUTORIALI
2. OPPORTUNITA’ DI APPRENDIMENTO
3. SICUREZZA E QUALITA’ DELL’ ASSISTENZA
4. AUTO-APPRENDIMENTO
5. QUALITA’ DELL’ AMBIENTE APPRENDIMENTO

PUNTEGGIO
Al | 2
PER NULLA ABBASTANZA MOLTO MOLTISSIMO

Il punteggio va da 0 a 66.

Un punteggio di 66: indica una sede in cui lo studente si sente pienamente soddisfatto
della sua esperienza, dove sono presenti ottime pratiche d’insegnamento.

Un punteggio maggiore di 44: garantisce una sede di tirocinio dove vengono messe
in pratica buone pratiche d’insegnamento.

Un punteggio inferiore o pari a 22: indica una sede in cui & necessario riflettere sul
ruolo della formazione degli studenti, in quanto la loro esperienza potrebbe non
garantire I'acquisizione delle giuste competenze.




SEDE mediana punteggio
n.sedi totale sede

1|AMB. DIABETOLOGICO Ed. 8 43

2|AMB. INFERMIERISTICO ORTOPEDICO Ed.3 60

3|AMB. INFERMIRISTICO STOMIZZATI 29

4|CARDIO-ANGIOLOGIA 66

5|CARDIOCHIRURGIA DEG. 57

6|CARDIOLOGIA 1 59

7|CARDIOLOGIA 2 46

8|CENTRO PRELIEVI 48

9|CENTRO TRASFUSIONALE 57
10|CENTRO USTIONI DEG. 55
11|CHIRURGIA BARIATRICA,- PROCTOLOGIA-ESOFAGO 61
12|CHIRURGIA COLON RETTALE (cord. Tonarelli) 43
13|CHIRURGIA DELLA MANO 50
14|CHIRURGIA D'URGENZA 57
15|CHIRURGIA GENERALE 1 UNIV. 39
16| CHIRURGIA GENERALE E TRAPIANTI (cord.Giannessi) 55
17 |CHIRURGIA PLASTICA DEG. 47
18| CHIRURGIA TORACICA 60
19|CHIRURGIA VASCOLARE 54
20|COORD. TRAPIANTI DI FEGATO 48
21|DERMATOLOGIA 55
22|DH ENDOCRINOLOGIA Ed. 7 66
23|DIABETOLOGIA/ ENDOCRINOLOGIA 56
24|DIALISI 59
25|EMATOLOGIA DEG. 56
26|EMODINAMICA 65
27|FTGM- EMODINAMICA 66
28|ENDOCRINOCHIRURGIA DEG. 56
29|ENDOSCOPIA DIGESTIVA 37
30|ENDOSCOPIA DIVESTIVA AMB. Ed30 65
31|ENDOSCOPIA TORACICA 41
32|FTGM DEG. 53
33|GASTRENTEROLOGIA DEG. 57
34|GASTROENTEROLOGIA AMB. 56
35|GERIATRIA 62
36| MALATTIE INFETTIVE 49
37|MALATTIE INFETTIVE AMB. 56
38|MEDICINA 1 54
39|MEDICINA 2 56
40|MEDICINA 5 59
41| MEDICINA D'URGENZA OSPED. 64
42| MEDICINA D'URGENZA UNIV. 61
43|NEFROLOGIA DEG. 61
44|NEONATOLOGIA (TIN) 66
45|NEUROCHIRURGIA 58
46 NEUROLOGIA 52
47)|NEUROLOGIA AMB. 55
48| ODONTOSTOMATOLOGIA 40

PUNTEGGI
MEDI PER SEDE
DI TIROCINIO
ANNO 2024

PUNTEGGIO MEDIO
DELL’UNIVERSITA’ DI

PIsSA: 57



49| ODONTOSTOMATOLOGIA 40
50 ONCOEMATOLOGIA PEDIATRICA 60
51|ONCOLOGIA DEG. 64
52|ORTOPEDIA 1-2 52
53|ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 2 53
54|ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA ED.31 51
55|OTORINO AMB. CH. 64
56| OTORINO AMB. Ed 30 p.-1 45
57(OTORINO DEG. 57
58| OTORINO-AUDIOLOGIA-FONIATRIA 25
59(PEDIATRIA 53
60| PEDIATRIA AMB. 44
61|PENEUMOLOGIA DEG. 46
62|POLO ONCOLOGICO AMB. 66
63|PRONTO SOCCORSO 59
64|PRONTO SOCCORSO ORTOPEDICO ED.31 54
65(PRONTO SOCCORSO PED. 64
66(PSICHIATRIA | 57
67|REUMATOLOGIA 64
68|REUMATOLOGIA AMB. INF. 62
69| REUMATOLOGIA ambulatorio ulcere sclerodermiche 55
70| RIANIMAZIONE CARDIOTORACOVASCOLARE 59
71|RIANIMAZIONE INTERDIPARTIMENTALE 60
72| RIANIMAZIONE ORTOPEDIA E CENTRO USTIONI 64
73| RIANIMAZIONE PRONTO SOCCORSO 65
74| RIANIMAZIONE TRAPIANTI 59
75| SALA OPERATORIA CMRB (Centro Multidisciplinare Ricovero Breve) 66
76/SD NEUROANESTESIA 48
77|SENOLOGIA AMB. 52
78|SO CARDIOTORACOVASCOLARE 56
79|SO CHIRURGIA BARIATRICA-ESOFAGO-GENERALE-OTORINO 60
80|SO CHIRURGIA D'URGENZA 59
81|SO CHIRURGIA ENDOCRINO-UROLOGIA 43
82(SO CHIRURGIA GENERALE E TRAPIANTI 50
83[SO CHIRURGIA PLASTICA 56
84(SO CHIRURGIA ROBOTICA 59
85(/SO NEUROCHIRURGIA 63
86/SO OCULISTICA 55
87|SO ORTOPEDIA 1-2 61
88|S0O SENOLOGIA 47
89|STELLA MARIS 33
90(SUB INTENSIVA CHIR. URGENZA 59
91(SUB INTENSIVA CHIRURGIA EPATICA E TRAPIANTI 33
92(SUB INTENSIVA MEDICINA D'URGENZA OSPED. 64
93| SUB INTENSIVA NEUROCHIRURGIA 58
94|SUB INTENSIVA PENEUMOLOGIA DEG. 47
95|SUB INTENSIVA TRAPIANTI RENE 55
96| TERAPIA DEL DOLORE 58
97| TERAPIA INTENSIVA/ SUB INTENSIVA FTGM 59
98| TRAUMATOLOGIA 42
99|UROLOGIA DEG. 53
100| UROLOGIA AMB. 64
101|UTIC 53

PUNTEGGI MEDI PER
SEDE DI TIROCINIO

Di seguito sono mostrati
i risultati dell'indagine.

| dati sono presentatiin
forma aggregata per
unita operativa sotto
forma di valore medio
derivato dalle valutazioni
di ogni singolo studente.

Il punteggio va da 0 a 66,
dove 66 € il massimo
raggiungibile,

>44 sono sedi in cui
sono buone le pratiche
d'insegnamento,

<22 sono sedi in cui e
necessario rivalutare il
ruclo della formazione
dello studente.



PUNTEGGI MEDI PER AREA ANNO 2024

PUNTEGGIO MEDIO DELL’AREA CHIRURGICA: 53
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54

PUNTEGGIO MEDIO DELL’AREA AMBULATORIALE

Area Ambulatoriale

64

62

64

65

60

52

55

25

56 55

b6

55

48

48

29

39

57

PUNTEGGIO MEDIO DELL’AREA SPECIALISTICA

Area Specialistica

66

64 64
60
57 57

58

61

66

57 99 57

66

53
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PUNTEGGIO MEDIO DELL’AREA DELLE SALE OPERATORIE: 57

Sale operatorie
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PUNTEGGIO MEDIO DELL’AREA DELLE TERAPIE INTENSIVE: 60
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PUNTEGGIO MEDIO DELL’AREA DEL PRONTO SOCCORSO: 59

Pronto Soccorso
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50

40

30

20
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PRONTO SOCCORSO ORTOPEDICO
ED.31

PRONTO SOCCORSO PED. PRONTO SOCCORSO

PUNTEGGIO MEDIO DELL’AREA DELL’ALTA INTENSITA’: 58
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1. AMB. DIABETOLOGICO Ed.8

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO

:43

PUNTEGGIO MEDIO AMB. DIABETOLOGICO Ed. 8 UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 15 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico 2 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 3 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 3 2
5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 2 3
6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 3 3
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 11 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 2 3
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' 2 &
9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ _ 3

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

N[N INe Mo NN eI NN

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggi
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.
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2. AMB. INFERMIERISTICO
ORTOPEDICO Ed.3

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 60

PUNTEGGIO MEDIO AMB. INFERMIERISTICO ORTOPEDICO Ed.3 UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



3. AMB. INFERMIERISTICO STOMIZZATI

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 29

PUNTEGGIO MEDIO AMB. INFERMIRISTICO STOMIZZATI

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

H

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

N[N [N |lee

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

>IN [N W (| w |l

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento
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18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

NI NN
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

|

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.



4. CARDIO-ANGIOLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 66

PUNTEGGIO MEDIO CARDIO-ANGIOLOGIA UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

w (o |w o |w|o|wlro]w|w|w|w|kS]w|w]|w|w]|w|w|]w]|w|w]|w|w]|w]|k
(SN FAN KON (20 ENR U INE [N PN (OO [OCN (VY [l KOV WOCN KOV (RN (OO (R |1 RN (OCH R KOO (RN (50 [~

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




5.CARDIOCHIRURGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 57

PUNTEGGIO MEDIO CARDIOCHIRURGIA DEG. UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




6. CARDIOLOGIA 1

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO CARDIOLOGIA 1 UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




7. CARDIOLOGIA 2

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 46

PUNTEGGIO MEDIO CARDIOLOGIA 2 UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




8. CENTRO PRELIEVI

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 48

PUNTEGGIO MEDIO CENTRO PRELIEVI UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 17 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 3 3
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico 3 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 2 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 3 2
5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 3 3
6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 3 3
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 14 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 2 3
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' 2 3
9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ 3 3
10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche 3 &
11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente 3 3
12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta' 3 3
3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12) 9 11
13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale 2 &
14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti 2 3
15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili 3 3
16. gli infermieri mostravano passione per la professione 2 3
4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9) 5 7
17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento _ 2
18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento 2 2
19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi 2 2
5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9) 6 8
20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento 2 3
21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio 2 3

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

g

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.



9. CENTRO TRASFUSIONALE

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 57

PUNTEGGIO MEDIO CENTRO TRASFUSIONALE UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




10. CENTRO USTIONI DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 55

PUNTEGGIO MEDIO CENTRO USTIONI DEG. UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




11. CHIRURGIA BARIATRICA - PROCTOLOGIA-
ESOFAGO (cord. Tonarelli)

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 61

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIA BARIATRICA,- PROCTOLOGIA-ESOFAGO (cord. Tonarelli) UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile
5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica
6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)
7.ho percepito fiducia nei miei confronti
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'
9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’
10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche
11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente
12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’
3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)
13.gliinfermieri avevano buoni standard di pratica professionale
14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti
15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili
16. gli infermieri mostravano passione per la professione
4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)
17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)
20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



12. CHIRURGIA COLON RETTALE (cord. Tonarelli)

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 43

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIA COLON RETTALE (cord. Tonarelli) UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 11 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico _ 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 2 &
4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 2 2
5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 2 3
6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 3 3
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 10 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 2 3
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' 2 3
9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ 2 3
10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche 2 3
11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente 3 &
12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta' 2 3
3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12) 11 11
13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale 3 3
14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti 3 &
15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili 3 3
16. gli infermieri mostravano passione per la professione 2 3
4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9) 4 7
17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento _ 2
18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento 2 2
19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi 2 2
5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9) 6 8
20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento 3 &
21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio 3 3

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

g

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



13. CHIRURGIA DELLA MANO

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 50

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIA DELLA MANO UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto e presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



14. CHIRURGIA D’URGENZA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 57

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIA D'URGENZA UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)
liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto e presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



15. CHIRURGIA GENERALE 1 UNIV.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 39

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIA GENERALE 1 UNIV. UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 12 16
liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico 2 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 2 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 2 2
5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 2 3
6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 3 &
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 12 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 3 3
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' 3 3
9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ 2 3
10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche 2 3
11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente 2 3
12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’ 2 3
3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12) 9 11
13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale 2 3
14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti 2 3
15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili 3 3
16. gli infermieri mostravano passione per la professione 2 &
4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9) 4 A
17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento _ 2
18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento 2 2
19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi 2 2
5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9) 6 8
20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento 3 3
21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio 2 3
22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare 2 3

Il punteggio del reparto e presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




16. CHIRURGIA GENERALE E TRAPIANTI (Cord.
Giannessi)

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 55

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIA GENERALE E TRAPIANTI (cord.Giannessi) UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gliinfermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto e presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



17. CHIRURGIA PLASTICA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 47

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIA PLASTICA DEG. UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




18. CHIRURGIA TORACICA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 60

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIATORACICA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.
Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




19. CHIRURGIA VASCOLARE DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 54

PUNTEGGIO MEDIO CHIRURGIA VASCOLARE

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




20. COORD. TRAPIANTI DI FEGATO

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 48

PUNTEGGIO MEDIO COORD. TRAPIANTI DI FEGATO UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




21. DERMATOLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 5

5

PUNTEGGIO MEDIO DERMATOLOGIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




22. DH ENDOCRINOLOGIA Ed.7

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 65

PUNTEGGIO MEDIO DH ENDOCRINOLOGIAEd. 7

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




23. DIABETOLOGIA/ ENDOCRINOLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 56

PUNTEGGIO MEDIO DIABETOLOGIA/ ENDOCRINOLOGIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

| fieo|ro|ronofINfeofofe]|ow|R]w|e|w]w|wleo|ls ||| |ew]o|w|ls

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




24. DIALISI

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO DIALISI UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico
3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile
5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica
6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)
7.ho percepito fiducia nei miei confronti
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'
9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’
10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche
11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente
12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’
3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)
13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale
14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti
15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili
16. gli infermieri mostravano passione per la professione
4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)
17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento
18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento
19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi
5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)
20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento
21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



25. EMATOLOGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 56

PUNTEGGIO MEDIO EMATOLOGIA DEG.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




26.EMODINAMICA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 65

PUNTEGGIO MEDIO EMODINAMICA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




27. FTGM- EMODINAMICA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 66

PUNTEGGIO MEDIO FTGM- EMODINAMICA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




28. ENDOCRINOCHIRURGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 56

PUNTEGGIO MEDIO ENDOCRINOCHIRURGIA DEG.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




29.ENDOSCOPIA DIGESTIVA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 37

PUNTEGGIO MEDIO ENDOSCOPIA DIGESTIVA UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 16
1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 3
2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 2
5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 3
6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 2 &
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 11 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 2 8!
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' 2 3
9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ 2 3
10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche 2 3
11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente _ 3

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




30. ENDOSCOPIA DIGESTIVA AMB. Ed.30

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 65

PUNTEGGIO MEDIO ENDOSCOPIA DIVESTIVA AMB. Ed30 UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni eriflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



31. ENDOSCOPIA TORACICA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 41

PUNTEGGIO MEDIO ENDOSCOPIATORACICA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi
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5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




32. FTGM DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 5

3

PUNTEGGIO MEDIO FTGM DEG.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




33. GASTROENTERLOGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 5

7

PUNTEGGIO MEDIO GASTRENTEROLOGIA DEG.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




34. GASTROENTEROLOGIA AMB.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 56

PUNTEGGIO MEDIO GASTROENTEROLOGIA AMB.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

=
(1]

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

g

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.



35.GERIATRIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 62

PUNTEGGIO MEDIO GERIATRIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




36. MALATTIE INFETTIVE

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 49

PUNTEGGIO MEDIO MALATTIE INFETTIVE UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 14 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 3 3
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico _ 3

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio
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2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

=
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7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’
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10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.
Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




37. MALATTIE INFETTIVE AMB.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 56

PUNTEGGIO MEDIO MALATTIE INFETTIVE AMB. UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 18 16
liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 3 3
2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico 3 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 3 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 3 2
5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 3 3
6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 3 &
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 15 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 2 3
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' 3 8]
9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ 3 3
10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche _ 3

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili
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16. gli infermieri mostravano passione per la professione
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4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

g

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.



38. MEDICINA 1

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 54

PUNTEGGIO MEDIO MEDICINA 1

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




39. MEDICINA 2

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

56

PUNTEGGIO MEDIO MEDICINA 2

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18.sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




40. MEDICINA 5

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO MEDICINA 5 UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



41.MEDICINA D’'URGENZA OSPED.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 64

PUNTEGGIO MEDIO MEDICINA D'URGENZA OSPED.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




42.MEDICINA URGENZA UNIV.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 61

PUNTEGGIO MEDIO MEDICINA D'URGENZA UNIV.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




43. NEFROLOGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 61

PUNTEGGIO MEDIO NEFROLOGIA DEG.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor e stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




44. NEONATOLOGIA (TIN)

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 66

PUNTEGGIO MEDIO NEONATOLOGIA (TIN) UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor e stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



45. NEUROCHIRURGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 58

PUNTEGGIO MEDIO NEUROCHIRURGIA UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18.sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




46. NEUROLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 52

PUNTEGGIO MEDIO NEUROLOGIA UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutorhaesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)
7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)
17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare ilmio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




47. NEUROLOGIA AMB.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 55

PUNTEGGIO MEDIO NEUROLOGIA AMB. UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 13 16
1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico _ 3

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio
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2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)
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7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)
17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

oo fw|w|R]w|w]|w|w]|w|wf

NN [N oo e fe]R[ew]w|w]|w|w]w|h]w|w|n|ew

M

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




48. ODONTOSTOMATOLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 40

PUNTEGGIO MEDIO ODONTOSTOMATOLOGIA UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 13 16
1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico 2 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 2 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 2 2
5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 2 3
6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 3 &
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 9 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 2 8!
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' 3
9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ 3
10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche 2 3
11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente 2 3
12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’ _ 3
3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12) 9 11
13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale 2 3
14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti 3 3
15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili & 8!
16. gli infermieri mostravano passione per la professione _ 3

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




49. ONCOEMATOLOGIA PEDIATRICA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 60

PUNTEGGIO MEDIO ONCOEMATOLOGIA PEDIATRICA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

=
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1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18.sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

g

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.



50. ONCOLOGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 64

PUNTEGGIO MEDIO ONCOLOGIA DEG.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede ¢ stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




51. ORTOPEDIA 1-2

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

52

PUNTEGGIO MEDIO ORTOPEDIA 1-2

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




52. ONCOLOGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

53

PUNTEGGIO MEDIO ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 2

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




53. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA Ed. 31.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

51

PUNTEGGIO MEDIO ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIAED.31

UNI PISA

(=9
s

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione
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4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento
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19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




54. OTORINO AMB. CH.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 64

PUNTEGGIO MEDIO OTORINO AMB. CH.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




55. OTORINO AMB. Ed30 P-1

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 45

PUNTEGGIO MEDIO OTORINO AMB. Ed 30 p.-1

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico
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3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento
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21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




56. OTORINO DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 57

PUNTEGGIO MEDIO OTORINO DEG. UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/aincoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




57. OTORINO-AUDIOLOGIA-FONIATRIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 25

PUNTEGGIO MEDIO OTORINO-AUDIOLOGIA-FONIATRIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

loo

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

N

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti
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8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18.sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

M

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.



58. PEDIATRIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 53

PUNTEGGIO MEDIO PEDIATRIA UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede € stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



59. PEDIATRIA AMB.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 44

PUNTEGGIO MEDIO PEDIATRIA AMB. UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor e stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




60. PNEUMOLOGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 46

PUNTEGGIO MEDIO PENEUMOLOGIA DEG. UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 16 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico 3 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 3 3
4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 2 2
5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 3 3
6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 2 3
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 11 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 2 3
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' 2 3
9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ _ 3

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'
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3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

=
=

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

N[ ien [ oo [eo [ e ||

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)
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|

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




61. POLO ONCOLOGICO AMB.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 66

PUNTEGGIO MEDIO POLO ONCOLOGICO AMB. UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni eriflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



62. PRONTO SOCCORSO

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO PRONTO SOCCORSO UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni eriflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



63. PRONTO SOCCORSO ORTOPEDICO Ed.31

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 54

PUNTEGGIO MEDIO PRONTO SOCCORSO ORTOPEDICO ED.31 UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



64. PRONTO SOCCORSO PED.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 64

PUNTEGGIO MEDIO PRONTO SOCCORSO PED. UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmiin autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



65. PSICHIATRIA|

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 57

PUNTEGGIO MEDIO PSICHIATRIA |

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




66. REUMATOLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 64

PUNTEGGIO MEDIO REUMATOLOGIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




67. REUMATOLOGIA AMB. INF.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 62

PUNTEGGIO MEDIO REUMATOLOGIA AMB. INF. UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmiin autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




68. REUMATOLOGIA ambulatorio ulcere
sclerodermiche

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 55

PUNTEGGIO MEDIO REUMATOLOGIA ambulatorio ulcere sclerodermiche

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




69. RIANIMAZIONE CARDIOTORACOVASCOLARE

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO RIANIMAZIONE CARDIOTORACOVASCOLARE

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmiin autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




70. RIANIMAZIONE INTERDIPARTIMENTALE

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 60

PUNTEGGIO MEDIO RIANIMAZIONE INTERDIPARTIMENTALE UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




71. RIANIMAZIONE CENTRO USTIONI

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 64

PUNTEGGIO MEDIO RIANIMAZIONE ORTOPEDIA E CENTRO USTIONI

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede ¢ stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




72. RIANIMAZIONE PRONTO SOCCORSO

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 65

PUNTEGGIO MEDIO RIANIMAZIONE PRONTO SOCCORSO

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/aincoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




73. RIANIMAZIONE TRAPIANTI

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO RIANIMAZIONE TRAPIANTI UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



74. SALA OPERATORIA CMRB (centro muti. Disc.
ricovero breve)

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 66

PUNTEGGIO MEDIO SALA OPERATORIA CMRB (Centro Multidisciplinare Ricovero Breve) UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




75. SD NEUROANESTESIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 48

PUNTEGGIO MEDIO SD NEUROANESTESIA UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 13 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico 2 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 2 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 2 2
5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica 2 3
6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio 2 &
2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18) 14 16
7.ho percepito fiducia nei miei confronti 2 3
8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita' & 3
9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’ 2 3
10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche 2 3
11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente 2 3
12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’ 2 3
3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12) 10 11
13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale 2 3
14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti 3 3
15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili 3 3
16. gli infermieri mostravano passione per la professione 2 3
4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9) 5 7
17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento _ 2
18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento 2 2
19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi 2 2
5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9) 6 8
20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento 2 3
21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio 2 3
22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare 2 3

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




76. SENOLOGIA AMB.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 52

PUNTEGGIO MEDIO SENOLOGIA AMB.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

=
(2]

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmiin autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

|

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.



77. SO CARDIOTORACOVASCOLARE

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 56

PUNTEGGIO MEDIO SO CARDIOTORACOVASCOLARE

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




78. SO CHIRURGIA BARIATRICA-ESOFAGO-
GENERALE-OTORINO

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 60

PUNTEGGIO MEDIO SO CHIRURGIA BARIATRICA-ESOFAGO-GENERALE-OTORINO UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.



79. SO CHIRURGIA D’URGENZA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO SO CHIRURGIA D'URGENZA UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor e stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare

Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




80. SO CHIRURGIA ENDOCRINO-UROLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 43

PUNTEGGIO MEDIO SO CHIRURGIA ENDOCRINO-UROLOGIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

liltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/arispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

IS INRINY % ENE ICY N () (RN FR) FAY FRY [ ) SR ICU IR IU FAY INY [l ENYENY ECU IS FORFRY (i3

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




81. SO CHIRURGIA PLASTICA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 56

PUNTEGGIO MEDIO SO CHIRURGIA PLASTICA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




82. SO CHIRURGIA ROBOTICA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO SO CHIRURGIA ROBOTICA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




83. SO NEUROCHIRURGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 63

PUNTEGGIO MEDIO SO NEUROCHIRURGIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




84. SO OCULISTICA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 55

PUNTEGGIO MEDIO SO OCULISTICA UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 14 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico 2 3
3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 3 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile _ 2

5.iltutorera entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.
Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




85. SO ORTOPEDIA 1-2

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 61

PUNTEGGIO MEDIO SO ORTOPEDIA 1-2

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor e stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




86. SO SENOLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 47

PUNTEGGIO MEDIO SO SENOLOGIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




87. STELLA MARIS

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 33

PUNTEGGIO MEDIO STELLA MARIS UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 9 16
1iltutor ha esplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 3
2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico 3
3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio 2 3
4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile 3 2
5.iltutor era entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica _ 3

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti
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8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi e stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche
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11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)
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17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.
Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




88. SUB INTENSIVA CHIR. URGENZA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

59

PUNTEGGIO MEDIO SUB INTENSIVA CHIR. URGENZA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




89. SUB INTENSIVA CHIRURGIA EPATICAE

TRAPIANTI

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 33

PUNTEGGIO MEDIO SUB INTENSIVA CHIRURGIA EPATICA E TRAPIANTI UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 9 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

N
w|w

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

N

N

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

N

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)
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7.ho percepito fiducia nei miei confronti

N

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)
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13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)
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17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento
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19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede ¢ stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.
Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




90. SUB INTENSIVA MEDICINA URGENZA OSPED.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

64

PUNTEGGIO MEDIO SUB INTENSIVA MEDICINA D'URGENZA OSPED.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




91. SUB INTENSIVA NEUROCHIRURGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 58

PUNTEGGIO MEDIO SUB INTENSIVANEUROCHIRURGIA

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




92. SUB INTENSIVA PNEUMOLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

47

PUNTEGGIO MEDIO SUB INTENSIVA PENEUMOLOGIA DEG.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

=
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1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione
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4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento
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19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

N[NNI NN

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




93. SUB INTENSIVA TRAPIANTI DI RENE

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

55

PUNTEGGIO MEDIO SUB INTENSIVATRAPIANTI RENE

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5. il tutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




94. TERAPIA DEL DOLORE

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

58

PUNTEGGIO MEDIO TERAPIA DEL DOLORE

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita’ di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21. complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




95. TERAPIA INTENSIVA/SUB INTENSIVA FTGM

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 59

PUNTEGGIO MEDIO TERAPIA INTENSIVA/ SUB INTENSIVAFTGM

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede ¢ stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




96. TRAUMATOLOGIA

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 42

PUNTEGGIO MEDIO TRAUMATOLOGIA UNI PISA
1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18) 11 16
1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali 2 3
2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico _ 3

3.ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la miarelazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio
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2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

=
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7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)
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17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento
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19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede ¢ stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio
medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.
Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




97. UROLOGIA DEG.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

53

PUNTEGGIO MEDIO UROLOGIA DEG.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2. iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutor era entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nella valutazione finale, il tutor € stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.




98. UROLOGIA AMB.

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO: 64

PUNTEGGIO MEDIO UROLOGIA AMB.

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nel ragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d'insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi & stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12. sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta'

3. SICUREZZAE QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede & stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio

22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.
Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.
In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di

debolezza.




99. UTIC

PUNTEGGIO MEDIO OTTENUTO:

53

PUNTEGGIO MEDIO UTIC

UNI PISA

1. QUALITA' DELLE STRATEGIE TUTORIALI (0-18)

1iltutor haesplicato i ragionamenti che sottendevano le decisioni assistenzali

2.iltutor mi poneva domande che mi aiutavano nelragionamento clinico

3. ho avuto la possiblita di condividere con il tutor le emozioni provate durante l'esperienza di tirocinio

4.iltutor ha mediato la mia relazione con i pazienti/ famigliari quando la situazione era difficile

5.iltutorera entusiata d' insegnarmi la pratica infermieristica

6. nellavalutazione finale, il tutor & stato coerente con i feedback che mi ha fornito durante il tirocinio

2. OPPORTUNITA' DI APPRENDIMENTO (0-18)

7.ho percepito fiducia nei miei confronti

8. ho potuto sperimentarmi in autonomia nelle attivita'

9. mi ¢ stato affidato un adeguato livello di responsabilita’

10. ho avuto la possibilita' di esprimere le mie opinioni e riflessioni critiche

11. mi sono sentito/a rispettatato/a come studente

12.sono stata/a incoraggiato/a nei momenti di difficolta’

3. SICUREZZA E QUALITA' DELL'ASSISTENZA (0-12)

13.gli infermieri avevano buoni standard di pratica professionale

14. era garantita la sicurezza dei pazienti/ residenti/ ospiti

15.i dispositivi di sicurezza individuali e di sicurezza erano accessibili

16. gli infermieri mostravano passione per la professione

4. AUTO-APPRENDIMENTO (0-9)

17. mi sono stati offerti incontri sui miei bisogni di apprendimento

18. sono stato/a sollecitato/a ed elaborare il mio piano di autoapprendimento

19. sono stato/a sollecitato/a ad autovalutarmi

5. QUALITA' DELL'AMBIENTE DI APPRENDIMENTO (0-9)

20. questa sede e stata per me un buon ambiente di apprendimento

21.complessivamente sono soddisfatto/a della mia esperienza di tirocinio
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22.vorrei tornare un giorno in questo contesto a lavorare
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Il punteggio del reparto & presentato nella colonna di sinistra, confrontato con il punteggio

medio ottenuto dall’Universita di Pisa presentato nella colonna di destra.

Il punteggio va da 0 a 3. “0”: per nulla, “1”: abbastanza, “2” molto, “3” moltissimo.

In verde sono evidenziati i punti di eccellenza raggiunti dal reparto, in rosso i punti di
debolezza.
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