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Classe/Percorso

Classe delle lauree magistrali in Scienze
infermieristiche e ostetriche (LM/SNT1)

Percorso di Studio PERCORSO COMUNE

Classe

Quadro delle attivita formative

Caratterizzante
. c Intervallo di c s .
Ambito disciplinare CFU CFU da RAD SSD Attivita Formative
Scienze ostetriche e del 18 16-18 MEDS-24/C |0032F-2 - METODOLOGIA
management ostetrico ** DELLA RICERCA APPLICATA,

3 CFU, OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata
METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA
(0032F))

0080F-A - PROGETTAZIONE,
CONDUZIONE E
VALUTAZIONE DI STUDI, 3
CFU, OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata
PROGETTAZIONE E
METODOLOGIE APPLICATE
ALLA SANITA' (0080F))

0112F-A - RISCHIO CLINICO,
SICUREZZA E
RESPONSABILITA', 3 CFU,
OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata
EPIDEMIOLOGIA,
ORGANIZZAZIONE E ANALISI
DEI PROCESSI IN AMBITO
OSTETRICO, GINECOLOGICO
E PEDIATRICO (0112F))

0112F-B - MODELLI
ORGANIZZATIVI E
INTEGRAZIONE OSPEDALE
TERRITORIO, 3 CFU, OBB
(Modulo dell'Attivita formativa
integrata EPIDEMIOLOGIA,
ORGANIZZAZIONE E ANALISI
DEI PROCESSI IN AMBITO
OSTETRICO, GINECOLOGICO
E PEDIATRICO (0112F))
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0112P-C - GESTIONE
OPERATIVA DELLE RISORSE
INFERMIERISTICHE, 3 CFU,
OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata
MANAGEMENT SANITARIO 1
(0112P))

0115P-B - MODELLI
ORGANIZZATIVI E DI PRESA
IN CARICO, 3 CFU, OBB
(Modulo dell'Attivita formativa
integrata GESTIONE DELLE
RISORSE UMANE E
COMPORTAMENTO
ORGANIZZATIVO (0115P))

0115P-A - RISORSE UMANE E
COMPORTAMENTO
ORGANIZZATIVO, 3 CFU, OBB
Discipline del management (Modulo dell'Attivita formativa
sanitario 9 9-12 ECON-06/A integrata GESTIONE DELLE
RISORSE UMANE E
COMPORTAMENTO
ORGANIZZATIVO (0115P))

0068N-B - DIRITTO DEL
LAVORO, 3 CFU, OBB (Modulo
dell'Attivita formativa integrata
SCIENZE GIURIDICHE
APPLICATE ALLA SANITA'
(0068N))

0068N-A - DIRITTO
AMMINISTRATIVO, 3 CFU,
OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata SCIENZE
GIURIDICHE APPLICATE
ALLA SANITA' (0068N))

0080F-B - METODOLOGIE DI
STRATIFICAZIONE DELLA
POPOLAZIONE E RISK
ADJUSTMENT, 3 CFU, OBB
(Modulo dell'Attivita formativa
integrata PROGETTAZIONE E
METODOLOGIE APPLICATE
ALLA SANITA' (0080F))

9-12 MEDS-24/C |0079F-A - PROCESSI
DELL'APPRENDIMENTO E
PROGETTAZIONE DELLA
DIDATTICA, 3 CFU, OBB
(Modulo dell'Attivita formativa
integrata PROCESSI
DELL'APPRENDIMENTO E
METODOLOGIE DELLA
FORMAZIONE (0079F))

9-12 GIUR-04/A

9-12 GIUR-06/A

Discipline epidemiologiche,
statistiche, informatiche e della 12 9-12 MEDS-24/B
ricerca - Profilo A

0117P-C - APPLICAZIONE DI
INDIATORI DI PROCESSO E
MODELLI ASSISTENZIALI
DELLA MIDWIFERY, 4 CFU,
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OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata MIDWIFERY
MANAGEMENT (0117P))

0118P-C - ESITI SENSIBILI
ALL'ASSISTENZA
OSTETRICA, GINECOLOGICA
E PEDIATRICA, 2 CFU, OBB
(Modulo dell'Attivita formativa
integrata METODOLOGIE
DELLA VALUTAZIONE DELLA
QUALITA' E DEI SERVIZI
(0118P))

0079F-B - METODOLOGIE
DELLA FORMAZIONE, 3 CFU,

Discipline delle metodologie OBB (Modulo dell'Attivita

relazionali, educative, formative 3 3-6 GSPS-06/A  |formativa integrata PROCESSI

ed etiche - Profilo A DELL'APPRENDIMENTO E
METODOLOGIE DELLA
FORMAZIONE (0079F))

0083F-A - ENDOCRINOLOGIA,
3 CFU, OBB (Modulo dell'Attivita
13 9-15 MEDS-08/A |formativa integrata RICERCA
APPLICATA ALLA CLINICA
(0083F))

0083F-C - PEDIATRIA, 3 CFU,
OBB (Modulo dell'Attivita
9-15 MEDS-20/A |formativa integrata RICERCA
APPLICATA ALLA CLINICA
(0083F))

0083F-B - GINECOLOGIA, 3
CFU, OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata RICERCA
APPLICATA ALLA CLINICA
(0083F))

Scienze biologiche e medico
chirurgiche - Profilo A

0112F-C - PREVENZIONE ED
EPIDEMIOLOGIA DEI
BISOGNI, 3 CFU, OBB (Modulo
dell'Attivita formativa integrata
EPIDEMIOLOGIA,
ORGANIZZAZIONE E ANALISI
DEI PROCESSI IN AMBITO
OSTETRICO, GINECOLOGICO
E PEDIATRICO (0112F))

0118P-B - APPLICAZIONI IN
AMBITO DIAGNOSTICO, 1
CFU, OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata
METODOLOGIE DELLA
VALUTAZIONE DELLA
QUALITA' E DEI SERVIZI
(0118P))

Stage area scienze ostetrica ** 30 30-30 MEDS-24/C |0033F - TIROCINIO I ANNO, 15
CFU, OBB

9-15 MEDS-21/A

9-15 MEDS-22/A
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0034F - TIROCINIO II ANNO,
15 CFU, OBB
Totale Caratterizzante 85 76 - 93
Affine/Integrativa
. T Intervallo di s .
Ambito disciplinare CFU CFU da RAD SSD Attivita Formative

0112P-A - MARKETING DEI
SERZIVIIN SANITA', 3 CFU,
OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata
MANAGEMENT SANITARIO 1
(0112P))

0112P-B - BILANCIO, COSTING
E BUDGET, 3 CFU, OBB
(Modulo dell'Attivita formativa
integrata MANAGEMENT
SANITARIO 1 (0112P))

0117P-A - VALUTAZIONE
DELLA PERFORMANCE
CO.DOC., 4 CFU, OBB (Modulo
dell'Attivita formativa integrata
17 15-17 ECON-07/A |MIDWIFERY MANAGEMENT
(0117P))

Attivita formative affini o
integrative

0117P-B - SVILUPPO DI
INDICATORI DI PROCESSO, 1
CFU, OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata MIDWIFERY
MANAGEMENT (0117P))

0118P-A - DIGITAL HEALTH,
INNOVAZIONE
TECNOLOGICA E IA, 3 CFU,
OBB (Modulo dell'Attivita
formativa integrata
METODOLOGIE DELLA
VALUTAZIONE DELLA
QUALITA' E DEI SERVIZI
(0118P))

0032F-3 - PROGETTAZIONE
EUROPEA, 3 CFU, OBB
(Modulo dell'Attivita formativa
integrata METODOLOGIA
DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA (0032F))

15-17 GSPS-02/A

Totale Affine/Integrativa 17 15-17

A scelta dello studente

TR Intervallo di ©es .
Ambito disciplinare CFU CFU da RAD SSD Attivita Formative

A scelta dello studente 6 6-6 BIOS-11/A  |0084E - ADE:
FARMACOECONOMIA E
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FARMACOVIGILANZA, 1 CFU,
OBB

6-6 MEDS-21/A

0081F - ADE: METODOLOGIA
DELLA SIMULAZIONE, 2 CFU,
OBB

0082F - ADE: SALUTE DI
GENERE, 2 CFU, OBB

22137 - ADE: QUALITA'E

6-6 MEDS-24/C |ACCREDITAMENTO, 1 CFU,

OBB

Totale A scelta dello studente 6 6-6

Lingua/Prova Finale
TR, Intervallo di s .
Ambito disciplinare CFU CFU da RAD SSD Attivita Formative

Per la prova finale 6 6-6 PROFIN_S 1 - PROVA FINALE, 6 CFU,

OBB
- S 2210Z - LINGUA INGLESE (B2),
Ulteriori conoscenze linguistiche 3 3-3 NN 3 CFU, OBB
Totale Lingua/Prova Finale 9 9-9
Altro
Ambito disciplinare CFU Intervallo di SSD Attivita Formative
P CFU da RAD

0111P - LABORATORIO IN

Laboratori dello specifico SSD METODI DI RICERCA IN

del profilo professionale 3 3-3 MEDS-24/C | \MiBITO GESTIONALE, 3 CFU,
OBB

Totale Altro 3 3-3

Totale 120 109 - 128

18/06/2026 Pagina 6/17




Percorso di Studio: PERCORSO COMUNE (PDS0)

CFU totali: 120, di cui 120 derivanti da AF obbligatorie e 0 da AF a scelta

1° Anno (anno accademico 2026/2027)

A)

Attivita Formativa CFU Classe TAF | Ambito SSD Obblig.
ADE: FARMACOECONOMIA E 1 LM/SNT1 D A scelta BIOS-11/A Si
FARMACOVIGILANZA (0084E) dello
studente
ADE: METODOLOGIA DELLA SIMULAZIONE 2 LM/SNT1 | D A scelta |MEDS-21/A Si
(0081F) dello
studente
EPIDEMIOLOGIA, ORGANIZZAZIONE E 9 LM/SNT1 B Scienze Si
ANALISI DEI PROCESSI IN AMBITO ostetriche e
OSTETRICO, GINECOLOGICO E PEDIATRICO del
(0112F) management
ostetrico **,
Scienze
biologiche e
medico
chirurgiche -
Profilo A
Moduli
MODELLI ORGANIZZATIVI E INTEGRAZIONE 3 MEDS-24/C
OSPEDALE TERRITORIO (0112F-B)
RISCHIO CLINICO, SICUREZZA E 3 MEDS-24/C
RESPONSABILITA' (0112F-A)
PREVENZIONE ED EPIDEMIOLOGIA DEI 3 MEDS-21/A
BISOGNI (0112F-C)
LABORATORIO IN METODI DI RICERCA IN 3 LM/SNT1 F Laboratori |[MEDS-24/C Si
AMBITO GESTIONALE (0111P) dello
specifico
SSD del
profilo
professional
e
LINGUA INGLESE (2210Z) 3 LM/SNT1 E Ulteriori NN Si
conoscenze
linguistiche
MANAGEMENT SANITARIO 1 (0112P) 9 LM/SNT1 | B,C | Scienze Si
ostetriche e
del
management
ostetrico **,
Attivita
formative
affini o
integrative
Moduli
GESTIONE OPERATIVA DELLE RISORSE 3 MEDS-24/C
INFERMIERISTICHE (0112P-C)
MARKETING DEI SERZIVI IN SANITA' (0112P- 3 ECON-07/A
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BILANCIO, COSTING E BUDGET (0112P-B) 3 ECON-07/A
METODOLOGIA DELLA RICERCA 6 LM/SNT1 | B, C Scienze Si
INFERMIERISTICA (0032F) ostetriche e
del
management
ostetrico **,
Attivita
formative
affini o
integrative
Moduli
METODOLOGIA DELLA RICERCA APPLICATA 3 MEDS-24/C
(0032F-2)
PROGETTAZIONE EUROPEA (0032F-3) 3 GSPS-02/A
PROCESSI DELL'APPRENDIMENTO E 6 LM/SNT1 | B Discipline Si
METODOLOGIE DELLA FORMAZIONE (0079F) epidemiologi
che,
statistiche,
informatiche
e della
ricerca -
Profilo A,
Discipline
delle
metodologie
relazionali,
educative,
formative ed
etiche -
Profilo A
Moduli
METODOLOGIE DELLA FORMAZIONE (0079F- 3 GSPS-06/A
B)
PROCESSI DELL'APPRENDIMENTO E 3 MEDS-24/C
PROGETTAZIONE DELLA DIDATTICA (0079F-
A)
PROGETTAZIONE E METODOLOGIE 6 LM/SNT1 | B Scienze Si
APPLICATE ALLA SANITA' (0080F) ostetriche e
del
management
ostetrico **,
Discipline
epidemiologi
che,
statistiche,
informatiche
e della
ricerca -
Profilo A
Moduli
PROGETTAZIONE, CONDUZIONE E 3 MEDS-24/C
VALUTAZIONE DI STUDI (0080F-A)
METODOLOGIE DI STRATIFICAZIONE DELLA 3 MEDS-24/B
POPOLAZIONE E RISK ADJUSTMENT (0080F-B)
TIROCINIO I ANNO (0033F) 15 | LM/SNT1 | B Stage area | MEDS-24/C Si
scienze
ostetrica **
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2° Anno (anno accademico 2027/2028)

Attivita Formativa CFU Classe TAF | Ambito SSD Obblig.
ADE: QUALITA' E ACCREDITAMENTO (2213Z) 1 LM/SNT1 D A scelta |MEDS-24/C Si
dello
studente
ADE: SALUTE DI GENERE (0082F) 2 LM/SNT1 | D A scelta |MEDS-21/A Si
dello
studente
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E 6 LM/SNT1 B Scienze Si
COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO (0115P) ostetriche e
del
management
ostetrico **,
Discipline
del
management
sanitario
Moduli
RISORSE UMANE E COMPORTAMENTO 3 ECON-06/A
ORGANIZZATIVO (0115P-A)
MODELLI ORGANIZZATIVI E DI PRESA IN 3 MEDS-24/C
CARICO (0115P-B)
METODOLOGIE DELLA VALUTAZIONE DELLA | 6 LM/SNT1 | B, C | Discipline Si
QUALITA' E DEI SERVIZI (0118P) epidemiologi
che,
statistiche,
informatiche
e della
ricerca -
Profilo A,
Scienze
biologiche e
medico
chirurgiche -
Profilo A,
Attivita
formative
affini o
integrative
Moduli
APPLICAZIONI IN AMBITO DIAGNOSTICO 1 MEDS-22/A
(0118P-B)
DIGITAL HEALTH, INNOVAZIONE 3 ECON-07/A
TECNOLOGICA E IA (0118P-A)
ESITI SENSIBILI ALL'ASSISTENZA 2 MEDS-24/C
OSTETRICA, GINECOLOGICA E PEDIATRICA
(0118P-C)
MIDWIFERY MANAGEMENT (0117P) 9 LM/SNT1 | B, C | Discipline Si
epidemiologi
che,
statistiche,
informatiche
e della
ricerca -
Profilo A,
Attivita
formative
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affini o

integrative
Moduli
SVILUPPO DI INDICATORI DI PROCESSO 1 ECON-07/A
(0117P-B)
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 4 ECON-07/A
CO.DOC. (0117P-A)
APPLICAZIONE DI INDIATORI DI PROCESSOE | 4 MEDS-24/C
MODELLI ASSISTENZIALI DELLA MIDWIFERY
(0117P-C)
PROVA FINALE (691ZW) 6 LM/SNT1 Per la prova | PROFIN_S Si
finale

RICERCA APPLICATA ALLA CLINICA (0083F) 9 LM/SNT1 Scienze Si

biologiche e

medico
chirurgiche -
Profilo A

Moduli
ENDOCRINOLOGIA (0083F-A) 3 MEDS-08/A
GINECOLOGTIA (0083F-B) 3 MEDS-21/A
PEDIATRIA (0083F-C) 3 MEDS-20/A
SCIENZE GIURIDICHE APPLICATE ALLA 6 LM/SNT1 Discipline Si
SANITA' (0068N) del

management

sanitario

Moduli
DIRITTO AMMINISTRATIVO (0068N-A) 3 GIUR-06/A
DIRITTO DEL LAVORO (0068N-B) 3 GIUR-04/A
TIROCINIO II ANNO (0034F) 15 | LM/SNT1 Stage area | MEDS-24/C Si

scienze
ostetrica **
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Piano di Studio: WIPO-LM-26-26-26

Anno Regolamento Didattico 2026/2027
Anno di Coorte 2026/2027
Anno di Revisione 2026/2027
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Stato Piano generato

Approvato solo se conforme alla scomposizione
crediti del regolamento didattico

Schema Statutario Si
Totale CFU 120
Totale CFU Obbligatori 120
Anno di Corso: 1° (2026/2027)
Regola 1: OBBLIGATORI (Obbligatoria)
Attivita Obbligatorie. 10AF.
CFU obbligatori 60
Sovrannumeraria NO
Abilita scelta da libretto NO
Cont
e es . . . . |rollo
Attivita Formativa CFU TAF Ambito Settori | Statutaria Ann
0
ADE:
FARMAC
OECONO
g]gt]iig)ARMACOECONOMIA E FARMACOVIGILANZA 1 D MIAE |BIOS-11/A Si No
FARMAC
OVIGILA
NZA
ADE:
METODO
LOGIA MEDS- N
ADE: METODOLOGIA DELLA SIMULAZIONE (0081F) 2 D DELLA 21/A Si No
SIMULAZ
IONE
EPIDEMI
OLOGIA,
ORGANIZ
ZAZIONE
E
ANALISI
EPIDEMIOLOGIA, ORGANIZZAZIONE E ANALISI DEI PR(I)DC}’,E];SSI
PROCESSI IN AMBITO OSTETRICO, GINECOLOGICO 9 IN Si No
E PEDIATRICO (0112F) AMBITO
OSTETRI
CO,
GINECOL
OGICO E
PEDIATRI
cO
Moduli
MODELLI ORGANIZZATIVI E INTEGRAZIONE 3 B MODELLI| MEDS-
OSPEDALE TERRITORIO (0112F-B) ORGANIZ| 24/C
ZATIVI E
INTEGRA
ZIONE
OSPEDAL
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PREVENZIONE ED EPIDEMIOLOGIA DEI BISOGNI
(0112F-C)

RISCHIO CLINICO, SICUREZZA E RESPONSABILITA'
(0112F-A)

E
TERRITO
RIO
PREVENZ
IONE ED
EPIDEMI
OLOGIA
DEI
BISOGNI
RISCHIO
CLINICO,
SICUREZ
ZAE
RESPONS
ABILITA'

MEDS-
21/A

MEDS-
24/C

LABORATORIO IN METODI DI RICERCA IN AMBITO
GESTIONALE (0111P)

LABORAT
ORIO IN
METODI

DI
RICERCA
IN
AMBITO
GESTION
ALE

MEDS-
24/C

No

LINGUA INGLESE (22102)

LINGUA
INGLESE

NN

Si

No

MANAGEMENT SANITARIO 1 (0112P)

Moduli

BILANCIO, COSTING E BUDGET (0112P-B)

GESTIONE OPERATIVA DELLE RISORSE
INFERMIERISTICHE (0112P-C)

MARKETING DEI SERZIVI IN SANITA' (0112P-A)

MANAGE
MENT
SANITARI
o1

BILANCI
0,
COSTING
E
BUDGET
GESTION
E
OPERATIV
A DELLE
RISORSE
INFERMIE
RISTICHE
MARKETI
NG DEI
SERZIVI
IN
SANITA'

ECON-
07/A

MEDS-
24/C

ECON-
07/A

No

METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA
(0032F)

Moduli

METODOLOGIA DELLA RICERCA APPLICATA (0032F-
2)

METODO
LOGIA
DELLA

RICERCA

INFERMIE
RISTICA

METODO
LOGIA
DELLA

RICERCA

MEDS-
24/C

Si

No
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PROGETTAZIONE EUROPEA (0032F-3)

APPLICAT
A
PROGETT
AZIONE
EUROPEA

GSPS-02/A

PROCESSI DELL'APPRENDIMENTO E METODOLOGIE
DELLA FORMAZIONE (0079F)

Moduli

METODOLOGIE DELLA FORMAZIONE (0079F-B)

PROCESSI DELL'APPRENDIMENTO E
PROGETTAZIONE DELLA DIDATTICA (0079F-A)

PROCESSI
DELL'APP
RENDIME
NTO E
METODO
LOGIE
DELLA
FORMAZI
ONE

METODO
LOGIE
DELLA

FORMAZI

ONE
PROCESSI

DELL'APP

RENDIME
NTO E

PROGETT

AZIONE
DELLA
DIDATTIC
A

GSPS-06/A

MEDS-
24/C

No

PROGETTAZIONE E METODOLOGIE APPLICATE
ALLA SANITA' (0080F)

Moduli

METODOLOGIE DI STRATIFICAZIONE DELLA
POPOLAZIONE E RISK ADJUSTMENT (0080F-B)

PROGETTAZIONE, CONDUZIONE E VALUTAZIONE DI
STUDI (0080F-A)

PROGETT
AZIONE E
METODO
LOGIE
APPLICAT
E ALLA
SANITA'

METODO
LOGIE DI
STRATIFI
CAZIONE
DELLA
POPOLAZ
IONE E
RISK
ADJUSTM
ENT
PROGETT
AZIONE,
CONDUZI
ONE E
VALUTAZ
IONE DI
STUDI

MEDS-
24/B

MEDS-
24/C

Si

No

TIROCINIO I ANNO (0033F)

15

TIROCINI
OIANNO

MEDS-
24/C

Si

No

Anno di Corso: 2° (2027/2028)
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Regola 2: OBBLIGATORI (Obbligatoria)
Attivita Obbligatorie. 9AF.

CFU obbligatori
Sovrannumeraria
Abilita scelta da libretto

60
NO
NO

Attivita Formativa

CFU

TAF

Ambito

Settori

Statutaria

Cont
rollo
Ann

ADE: QUALITA' E ACCREDITAMENTO (2213Z)

ADE:
QUALITA'
E
ACCREDI
TAMENT
o

MEDS-
24/C

No

ADE: SALUTE DI GENERE (0082F)

ADE:
SALUTE
DI
GENERE

MEDS-
21/A

Si

No

GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E
COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO (0115P)

Moduli
MODELLI ORGANIZZATIVI E DI PRESA IN CARICO

(0115P-B)

RISORSE UMANE E COMPORTAMENTO
ORGANIZZATIVO (0115P-A)

GESTION
E DELLE
RISORSE
UMANE E
COMPORT
AMENTO
ORGANIZ
ZATIVO

MODELLI
ORGANIZ
ZATIVIE
DI PRESA
IN
CARICO
RISORSE
UMANE E
COMPORT
AMENTO
ORGANIZ
ZATIVO

MEDS-
24/C

ECON-
06/A

No

METODOLOGIE DELLA VALUTAZIONE DELLA
QUALITA' E DEI SERVIZI (0118P)

Moduli

APPLICAZIONI IN AMBITO DIAGNOSTICO (0118P-B)

DIGITAL HEALTH, INNOVAZIONE TECNOLOGICA E
IA (0118P-A)

METODO
LOGIE
DELLA

VALUTAZ

IONE
DELLA
QUALITA'
E DEI
SERVIZI

APPLICA
ZIONI IN
AMBITO
DIAGNOS
TICO

DIGITAL

HEALTH,

MEDS-
22/A

ECON-
07/A

No
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ESITI SENSIBILI ALL'ASSISTENZA OSTETRICA,
GINECOLOGICA E PEDIATRICA (0118P-C)

INNOVAZ
IONE
TECNOLO
GICAEIA
ESITI
SENSIBILI
ALL'ASSI
STENZA
OSTETRI
CA,
GINECOL
OGICA E
PEDIATRI
CA

MEDS-
24/C

MIDWIFERY MANAGEMENT (0117P)

Moduli

APPLICAZIONE DI INDIATORI DI PROCESSO E
MODELLI ASSISTENZIALI DELLA MIDWIFERY
(0117P-C)

SVILUPPO DI INDICATORI DI PROCESSO (0117P-B)

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE CO.DOC.
(0117P-A)

MIDWIFE
RY
MANAGE
MENT

APPLICA
ZIONE DI
INDIATOR
I DI
PROCESS
OE
MODELLI
ASSISTEN
ZIALI
DELLA
MIDWIFE
RY
SVILUPP
O DI
INDICATO
RIDI
PROCESS
o
VALUTAZ
IONE
DELLA
PERFORM
ANCE
CO.DOC.

MEDS-
24/C

ECON-
07/A

ECON-
07/A

Si

No

PROVA FINALE (691ZW)

PROVA
FINALE

PROFIN_S

No

RICERCA APPLICATA ALLA CLINICA (0083F)
Moduli

ENDOCRINOLOGIA (0083F-A)
GINECOLOGTIA (0083F-B)

PEDIATRIA (0083F-C)

RICERCA
APPLICAT
A ALLA
CLINICA

ENDOCRI
NOLOGIA
GINECOL
OGIA
PEDIATRI
A

MEDS-
08/A
MEDS-
21/A
MEDS-
20/A

No

SCIENZE GIURIDICHE APPLICATE ALLA SANITA'
(0068N)

SCIENZE
GIURIDIC
HE

Si

No
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APPLICAT
E ALLA
SANITA'
Moduli
DIRITTO GIUR-
DIRITTO AMMINISTRATIVO (0068N-A) 3 B AMMINIS 06/A
TRATIVO
DIRITTO GIUR-
DIRITTO DEL LAVORO (0068N-B) 3 B DEL 04/A
LAVORO
TIROCINI.O'II‘ ANNO (0034F) TIROCINI
Propedeuticita: MEDS- N
SR . 15 B oIl Si No
Attivita formative: ANNO 24/C
TIROCINIO I ANNO (0033F)
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